
徵的就是你  

岡山身心障礙者服務中心徵才啟事 

 

工作名稱：個案管理師(註 1) 

 

工作內容 

專業服務: 

1. 岡山以北十一區(岡山、橋頭、燕巢、彌陀、梓官、永安、茄萣、阿蓮、田

寮、路竹、湖內)身心障礙者分級服務及定期追蹤關懷，與紀錄撰寫。 

2. 進行身障個案服務工作，需求評估，擬定服務計畫，資源連結與轉介，生涯

轉銜等服務。 

3. 主管機關臨時交辦案件(註 2)等。 

註 1個案管理者定義：將服務對象的廣泛性需求，以及適合於服務對象的各種

服務資源連結起來，藉由各個不同福利單位及相關機構的相互溝通與協調，以

滿足服務對象所需之服務。 

註 2如與身障相關之陳情案，或 1999市民關心案等，為個管師輪流接受指

派，首次將有資深同事或督導陪伴協助處理，後續若仍對工作流程有疑義，亦

可隨時向同事與督導請求協助。 

工作待遇：月薪 38,898元，另風險加給 1,000元，另有證照加給與年資加給。

年終考核通過者，次年起年資加給每階每月增加 $1,000 元（最高可晉陞至第

7階）。 

工作時間：AM8:30-PM5:30(午休 1小時)，不用加班！ 

上班地點：高雄市岡山區岡山路 465號(服務個案有需求需外訪) 

 

應徵條件 

1. 社工相關科系須具備符合高考社工師應考資格，非大學畢業者，須提出符合

應考資格之證明。非社工相關科系者，須具備特殊教育、復健諮商、心理諮商



或醫事等相關系（所）大學以上畢業證書。 

2. 會說台語或不畏懼說台語。 

3. 具備 Office文書處理能力。 

4. 具備汽、機車駕照，並具備駕駛能力。可依約訪時間協調使用公務車；亦可

使用個人交通工具，依公司規定補貼油資。 

 

福利制度 

1. 皆比照勞基法 

2. 生日禮金 

3. 年終獎金 

4. 節日禮金 

5. 簡易健檢 

6. 不定期福利，如中醫看診、視障按摩等 

 

在職員工心聲 

1. 雖然好像是常態，但這份工作確切地周休二日，且見紅就休，不需 on 

call，不需輪班，也不需加班，且在行政溝通上相對彈性。(by熱忱愛個案

的資深社工姊姊) 

2. 督導很有肩膀，給予個管師充分的安全感，面對各方飛來的壓力，不會讓我

們背鍋。(by每天需要兩杯手搖飲的愛笑個管師) 

3. 工作氛圍很不錯，同事相處也 OK，碰到處遇有困難時也都能得到同事與督

導的支持與援助。(by總是真心分享所知的童顏個管師) 

4. 服務的區域是平常不會去的，每次去訪視就像是在探索新世界，可以看到高

雄市多元的一面，為社工服務增添不同的視野。(by童心未泯的不羈社工) 

 

聯絡方式  

有意求職者，可投履歷至電子信箱：ashengho13271130@gmail.com 

欲了解詳情可撥打電話：(07) 629-5591 洽詢 曹督導 


